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Sie möchten sich selbständig machen; Wirtschaftskammer Gründerservice - Zehn Schritte in die berufliche Selbstständigkeit
https://www.youtube.com/watch?v=neru6msvT28
Grundvoraussetzung für die Unternehmensgründung:
1. Gründungswille, Unternehmensgründerin und Geschäftsidee
2. Unternehmensgründung gibt es persönliche und gewerberechtliche Voraussetzungen
3. Businessplan
4. Durchführung der Unternehmensgründung
Die Basis für eine Unternehmensgründung:
· Geschäftsidee
· Fachliche Qualifikationen (gute Ausbildung, fundiertes Branchenwissen, Erfahrungen in der Praxis)
· Persönliche Qualifikationen (Selbstbewusstsein, innovatives Denken, Risikobereitschaft, Verantwortungsbewusstsein, Kommunikationstalent, Belastbarkeit)
· Unternehmerische Qualifikationen (Verhandlungsgeschick, kaufmännische Kompetenz, Führungsqualität)

Überlegen Sie, welche Chancen und Risiken die Gründung eines eigenen Unternehmens mit sich bringen kann. Diskussion
https://www.trauner-digibox.com/learning_resources?code=20ii06ujx2s9
Nach der Bearbeitung dieses Kapitels können Sie;
· Die Unterschiede zwischen selbstständiger und unselbstständiger Erwerbstätigkeit erklären und deren Vor- und Nachteile verdeutlichen
· Mögliche Wege, Geschäftsideen zu finden, beschreiben
· Geschäftsideen finden und überprüfen
· Die persönlichen und gewerblichen Voraussetzungen von Unternehmensgründern nennen

Begrifflichkeiten und Definitionen:
Zunächst gilt es, die Begrifflichkeiten zu klären,
· Unternehmensgesetzbuch (UGB), seit 2007, vorher Handelsgesetzbuch (HGB)
· UnternehmerIn
· Unternehmen
· Firma
· Betrieb


Wahl der Rechtsform: Eine wichtige Entscheidung bei der Unternehmensgründung
· Die einzelnen Rechtsformen erklären
· Die Rechtsform des Einzelunternehmens erklären und die damit verbundenen Vor-und Nachteile verdeutlichen
· Die einzelnen Rechtsformen voneinander unterscheiden
· Die Vor- und Nachteile der jeweiligen Rechtsformen begründen



